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Nutzungsbedingungen fiir Inhalte der Kita-Job Akademie

1. Urheberrecht

Alle Inhalte der Kita-Job Akademie — einschlieSlich, aber nicht beschriankt auf: Lehrbuch,
Videos, Audiodateien, Texte, Ubungen, Arbeitsblitter, Priifungen sowie digitale
Plattforminhalte — sind urheberrechtlich geschiitzt.

Urheberin dieser Werke ist Vladislava Ivanova. Eine Verwendung ohne ausdriickliche
Zustimmung ist unzuléssig.

2. Personliche Nutzungslizenz

Mit dem Erwerb eines Zugangs oder Produkts erhalten Nutzer und Nutzerinnen eine nicht
iibertragbare, zeitlich begrenzte Lizenz zur personlichen Nutzung.

Die Inhalte diirfen ausschlieBlich im Rahmen der eigenen Fort- und Weiterbildung verwendet
werden.

3. Unzuliissige Nutzung
Es ist ausdriicklich untersagt, Inhalte der Kita-Job Akademie:

o fiir eigene Kursangebote oder Schulungen zu verwenden

e an Dritte weiterzugeben, zu vervielféltigen oder 6ffentlich zuginglich zu machen
e zu kopieren, zu speichern oder technisch zu extrahieren

o aufanderen Plattformen oder in eigenen Lernmaterialien zu integrieren

4. Nutzung durch Institutionen und Lehrkrifte

Die Nutzung in Bildungseinrichtungen, durch externe Lehrkrifte oder im Rahmen
gewerblicher Angebote ist nur im Rahmen einer individuellen

Lizenzvereinbarung zulissig.

Bitte kontaktieren Sie uns bei Interesse an einer offiziellen Kooperation oder Nutzungslizenz.

5. Konsequenzen bei Verstof3
Bei Zuwiderhandlung behalten wir uns rechtliche Schritte vor, einschlielich Abmahnung,
Schadensersatzforderungen und Unterlassungsklage.

6. Anderungen
Die Kita-Job Akademie behélt sich vor, diese Nutzungsbedingungen jederzeit anzupassen. Es
gilt jeweils die zum Zeitpunkt der Nutzung aktuelle Fassung.
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